
 

Spitzentechnologie und zeitgemäße Strukturen 
in alpiner Landschaft 

 

Im Auftrag unseres Kunden suchen wir - zum 01. Januar 2018 oder später -  
für eine in Oberbayern gelegene Radiologische Gemeinschaftspraxis eine/n engagierte/n 

 

 FACHÄRZTIN / FACHARZT  
Diagnostische Radiologie  

 

 
Die Radiologische Gemeinschaftspraxis ver-
fügt über drei nahegelegene Standorte, die 
jeweils in Kreiskliniken integriert sind. Seit ihrer 
Gründung hat sich die Gemeinschaftspraxis 
nachhaltig entwickelt. Die Standorte verfügen 
über eine überdurchschnittliche Geräteaus-
stattung, u. a.: CT Siemens, 1,5 Tesla MR 
Siemens und 3 Tesla MR von Philipps. Alle 
Standorte sind voll digitalisiert und vernetzt (RIS 
und PACS). Die ärztliche Kompetenz verteilt sich 
auf die drei Teilhaber (m/w) sowie eine/n 
Fachärztin/-arzt. Neben Standarduntersuchungen, 
wie dem digitalen Röntgen, MRT, CT, 
Durchleuchtung, Sonographie und der Mammo-
graphie werden den Patienten auch viele hoch-
spezialisierte Untersuchungen, wie z. B.: QCT zur 
Abklärung der Knochendichte, Nierensteinsuche 
(nativ low dose Technik), Skelett Plasmozytom 
(Ganzkörper low dose knöchern), MR Abdomen 
Sellink-Technik und HR-CT des Lungen-
parenchyms (low dose Thorax-CT) angeboten.  
 
Der hier vorgestellte Standort ist voll an eine 
Kreisklinik und Akademisches Lehrkranken-
haus der Ludwig-Maximilians-Universität Mün-
chen mit über 280 Betten angebunden. Jährlich 
werden für das Krankenhaus der Akutversorgung 
ca. 22.000 konventionelle Röntgenuntersu-
chungen, ca. 3.000 MRs sowie ca. 5.000 CTs 
durchgeführt. 
 

 

Gesucht wird ein/e menschlich und fachlich glei-
chermaßen qualifizierte/r Fachärztin/-arzt für Ra-
diologie mit breiter Expertise im Fachgebiet sowie 
vorhandenem Erfahrungshintergrund im Bereich 
der Mammographie, der präoperativen Markierun-
gen sowie wünschenswerterweise im Bereich der 
CT gesteuerten Interventionen und Drainagen. 
Darüber hinaus ist ein Interesse an der Sonogra-
phie (ambulant im Rahmen der Mammadiagnosik) 
und an Interventionen gerne gesehen, interventio-
nelle Fähigkeiten werden jedoch nicht erwartet. 
Da die Befunde in ein Spracherkennungspro-
gramm diktiert werden, sind gute Sprachkenntnis-
se eine Voraussetzung.  
 

Geboten wird Ihnen 
 

… eine unbefristete Tätigkeit in einem hochmo-
dernen und technisch überzeugenden Umfeld mit 
sehr gutem Arbeitsklima, eine attraktive Vergü-
tung, eine vorbildliche Einarbeitung und eine lang-
fristige Perspektive bei gleichzeitig attraktiver Ar-
beitszeitregelung. Ihre Kernarbeitszeiten vertei-
len sich auf 4 Tage die Woche. Unser Kunde 
legt Wert auf eine Work-Life-Balance – umge-
setzt durch Jobsharing. Nach einer 6 monatigen 
Probezeit bietet man Ihnen einen unbefristeten 
Vertrag und gegebenenfalls nach 1 bis 2 jähriger 
Kennenlernphase die Option der Partnerschaft 
an. Vorhandenes Interesse an einer KV-Praxis 
sollte folglich bestehen. Ihre Fort- und Weiterbil-
dung ist unserem Kunden wichtig und wird unter-
stützt. 
 

Gerne machen wir Sie mit weiteren Details vertraut und freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe 
der Referenz 1624 an: 

 


